
 

 

  
 

 

 

 
 
 

 
Ministero dell’Istruzione e del Merito 

ISTITUTO COMPRENSIVO “B. R. MOTZO” 
SCUOLA DELL’INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI PRIMO GRADO 

Via Lombardia, 1 - 08017 SILANUS (NU) - Tel Fax. 0785 84890 

C. F. 92003580914 – C. M. NUIC82400N  

web: www.istitutocomprensivobrmotzo.it – e-mail: nuic82400n@istruzione.it 
 
 

Al personale Docenti  

Al personale ATA  

All’Albo 

Ad Amministrazione Trasparente 

 
 

OGGETTO: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI UNA FIGURA PROFESSIONALE DI 

COLLAUDATORE - LINEA DI INVESTIMENTO 3.2 “SCUOLA 4.0: SCUOLE INNOVATIVE, CABLAGGIO, 

NUOVI AMBIENTI DI APPRENDIMENTO E LABORATORI”, AZIONE 1, NEXT GENERATION 

CLASSROOMS, NELL’AMBITO DELLA MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA 

E RESILIENZA (PNRR) 

Codice progetto NUIC82400N - M4C1I3.2-2022-961-P-15942 – Titolo IL SAPERE TI CONQUISTA – CUP 
- D24D22003980006 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione n. 161 del 14/06/2022, recante “Adozione del “Piano Scuola 4.0 in 

attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di 

apprendimento e laboratori”, nell’ambito della Missione 4 - Componente 1 - del Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza (PNRR), finanziato dall’Unione europea - Next Generation EU“; 

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione n. 218 dell’08/08/2022 recante “Riparto delle risorse alle istituzioni 

scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0”; 

VISTO l’Allegato n. 2 al Decreto sopra richiamato che vede l’Istituto Comprensivo Statale B.R. Motzo di Silanus 

destinatario delle risorse pari a € 81.120,41 per la realizzazione di uno o più laboratori per le professioni digitali 

del futuro, in attuazione dell’investimento 3.2 finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU – Riparto 

Istituzioni scolastiche; 

VISTA la Nota Ministeriale n. 17624 del 21/12/2022 recante “Istruzioni operative. Investimento 3.2: Scuola 4.0”; 

VISTO il Programma Annuale per l’esercizio finanziario corrente e la situazione finanziaria alla data odierna;  
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VISTO il Decreto di assunzione a bilancio del finanziamento del progetto prot. 1858 del 21/03/2023; 
 
VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018 “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”;  
 
VISTO il Decreto Legislativo n. 50/2016 “Codice degli contratti pubblici” ed in particolare l’art. 32 c. 2, il  uale 
dispone che prima dell avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in 
conformit   ai propri ordinamenti, decretano o determinano di contrarre, individuando gli elementi essenziali del 
contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte;  
 
VISTE le Linee Guida n. 4 di attuazione del Decreto Legislativo n. 50/2016, recanti “Procedure per l’affidamento 
dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e 
gestione degli elenchi di operatori economici”, approvate dall’Autorit   azionale Anticorruzione, con delibera n. 
1097 del 26 ottobre 2016 e aggiornate con delibera del Consiglio n. 636 del 10 luglio 2019 al decreto - legge 18 
aprile 2019, n. 32, convertito con legge 14 giugno n. 55;  
 
PRESO ATTO che il progetto in oggetto prevede l’ac uisto di beni strumentali;  
 
CONSIDERATO che per la realizzazione del suddetto progetto   necessario reperire e selezionare personale 
esperto, interno all’Istituzione scolastica, per attivit   di collaudo;  

 
EMANA 

 
un Avviso rivolto al personale interno all’Istituzione scolastica per il reclutamento di n. 1 esperto Collaudatore per 
la realizzazione del progetto afferente alla linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: Scuole innovative, cablaggio, 

nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 1, Next Generation Classrooms, Codice progetto 
NUIC82400N - M4C1I3.2-2022-961-P-15942 – Titolo IL SAPERE TI CONQUISTA – CUP - 
D24D22003980006 

Art. 1 Oggetto  
Avvio della procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la selezione delle 
seguenti figure professionali:  
 

 n. 1 esperto Collaudatore;  
 
Art. 2 Compiti  
L’esperto Collaudatore avrà il compito di effettuare il collaudo tecnico-amministrativo e di attestare la conformità 
dell’esecuzione, anche sulla scorta delle dovute prove funzionali o diagnostiche stabilite nella documentazione. 
Il collaudo dovrà riguardare la totalità delle apparecchiature oggetto del progetto.  
Il collaudo sarà effettuato alla presenza del Dirigente scolastico o di un suo delegato e di incaricati dell’impresa, i 
quali dovranno firmare il relativo verbale, non oltre trenta giorni dalla comunicazione della data di consegna e 
messa in funzione, salvo diverso termine contrattuale. 
L’esperto collaudatore dovr  collaborare con il DS e il DSGA per il successo del progetto e dovrà essere 
disponibile per consultazioni in ogni fase di realizzazione del progetto.  
La riunione per il collaudo dovrà essere verbalizzata con l’indicazione dell’ora d’inizio e termine dei lavori, degli 
argomenti trattati, delle decisioni assunte e del nominativo dei partecipanti.  
Dovranno essere comun ue consegnati all’Istituzione scolastica tutti i documenti probatori dell’attività di 
collaudo.  
 
 



 

 

  
 

 

 

 
 
 

Art. 3 Compenso  
Per l’attività Collaudatore sarà riconosciuto un compenso orario lordo dipendente pari ad € 17,50 (lordo stato € 
23,22) per un massimo di € 464,45 onnicomprensivo. 
 
Art. 4 Presentazione domande  
Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato: 
modello A, debitamente firmato, corredato dall’allegato B (autovalutazione titoli) e dal curriculum, anche 
essi debitamente firmati, dall’Allegato C (dichiarazione di incompatibilità) e da copia di un documento di 
identità in corso di validità, devono pervenire, entro le ore 12.00 del giorno 21/06/2023 mediante consegna a 
mano presso l’Ufficio protocollo di questo Istituto ovvero mediante invio all’indirizzo PEC 
NUIC82400N@pec.istruzione.it 
  
Ogni titolo, esperienza o formazione, indicato nel curriculum e per cui si richiede l’attribuzione di punteggio deve 
essere numerato, e i numeri che lo contraddistinguono devono essere riportati nell’allegata scheda di 
autovalutazione riportata anche qui di seguito:  
 
Tabella titoli  
 

TITOLO PUNTEGGIO 

Laurea quadriennale vecchio ordinamento o specialistico nuovo ordinamento  
Punti 6 

 

Laurea triennale  
Punti 4 

 

Master inerente la materia oggetto dell’avviso  
Punti 2 per ogni master (max 10 

punti) 

Incarichi nel settore di pertinenza  
Punti 3 per ogni incarico (max 12 

punti) 

Partecipazione a corsi o seminari di aggiornamento attinenti alla 

professionalità richiesta  

Punti 1 per ogni corso (max 5 

punti) 

Esperienza nella realizzazione di progetti attinenti all’oggetto dell’avviso Punti 2 per ogni progetto 

Competenze informatiche certificate (ECDL o EIPASS)  Punti 2 per certificazione (max 6) 

 
Art. 5 Cause di esclusione:  
Saranno cause tassative di esclusione:  

 Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine; 

 Assenza del curriculum vitae o di uno degli allegati; 

 Copia del documento di identità scaduto o illeggibile.  
 
Art. 6 Selezione  
La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, previa nomina di apposita commissione di valutazione, 
attraverso la comparazione dei curricula, in funzione delle griglie di valutazione allegate.  
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Art. 7 Casi particolari  
In caso di una sola candidatura pervenuta, ovvero in qualsiasi altro caso dovesse essere ritenuta non 
necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il DS procederà in autonomia all’assegnazione 
dell’incarico, secondo le modalit  previste dall’art. 6 del presente Avviso.  
 
Art. 8 Pubblicità  
Il presente Avviso è pubblicizzato come segue:  

 affissione all’Albo dell’Istituto;  

 pubblicazione sito web della scuola, nella sezione Amministrazione Trasparente. 
 

Art. 10 Responsabile del Procedimento  
Ai sensi dell’art. 31 del D.lgs n. 50/2016 (art. 9 e 10 del DPR n. 207/10), il Dirigente scolastico assume l’incarico 
di Responsabile del Procedimento.  

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott. Massimo De Pau 

(Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 

dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse) 
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