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Prot. e data informatici

OGGETTO: Nomina del DSGA per il supporto tecnico, giuridico e specialistico al Dirigente Scolastico /
Project Manager.

DETERMINA DI AFFIDAMENTO AL DSGA DELUINCARICO DI SUPPORTO TECNICO OPERATIVO
SPECIALISTICO AL DIRIGENTE SCOLASTICO PER LA GESTIONE DEGLI INTERVENTI DI CUI ALLA
LINEA DI INVESTIMENTO 1.4. “INTERVENTO STRAORDINARIO FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DEI
DIVARI TERRITORIALI NEL | E Il CICLO DELLA SCUOLA SECONDARIA E ALLA LOTTA ALLA
DISPERSIONE SCOLASTICA” NELLAMBITO DELLA MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 - DEL PIANO
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR), FINANZIATO DALL'UNIONE EUROPEA - NEXT
GENERATION EU“;

Codice MA4C111.4-2022-981-P-15943 CUP D24D22003970006 SCUOLA INCLUSIVA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 (artt. 7 e 25);

VISTO il T.U. n. 297 del 16/04/1994;

VISTO l'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59,
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 08/03/1999 n. 275, recante “Norme in materia
di autonomia delle Istituzioni scolastiche”;

VISTI i CCNL Scuola sottoscritti il 29/11/2007 e il 19/04/2018;

CONSIDERATO l'art. 24 del Decreto Legge n. 152 del 6/11/2021;

VISTA la Nota del Ministero delllstruzione prot. n. 651 del 12/05/2022, recante “Programma
Scuola Digitale 2022-2026",;

VISTO il Decreto del Ministro dell'lstruzione n. 170 del 24/06/2022, recante “Definizione dei
criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica
in attuazione della linea di investimento 1.4. ‘“Intervento straordinario finalizzato alla
riduzionedei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione
scolastica’ nell'ambito della Missione 4 - Componente 1 - del Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR), finanziato dal’'Unione europea - Next Generation EU";

VISTO IAllegato n. 2 al Decreto sopra richiamato che vede [lstituto “ISTITUTO
COMPRENSIVO “B. R. MOTZO" di SILANUS destinatario delle risorse pari a € 68.321,00 per le
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azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione dell'investimento 1.4
finanziato dall'Unione Europea — Next Generation EU - Riparto Istituzioni scolastiche;

VISTA la successiva Nota del Ministero dell'lstruzione n. 60586 del 13/07/2022 recante
“Orientamenti per I'attuazione degli interventi nelle scuole”;

RICHIAMATI gli “Orientamenti” per l'attuazione degli interventi nelle scuole Missione 4 -
Componente 1 - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nella scuola secondaria di | e Il grado “Riduzione dei divari territoriali e contrasto alla
dispersione scolastica”;

VISTA la Nota Ministeriale n. 109799 del 30/12/2022 recante “Istruzioni operative. 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di |
e Il grado “Riduzione dei divari territoriali e contrasto alla dispersione scolastica”,

CONSIDERATI il Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF), il Rapporto di Autovalutazione
(RAV), il Piano di Miglioramento (PDM), la Rendicontazione Sociale;

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all'adozione dei progetti PNRR ed integrazione
PTOF (Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto);

VISTO il progetto Codice M4C111.4-2022-981-P-15943 CUP D24D22003970006 SCUOLA
INCLUSIVA presentato in data 23/02/2023 attraverso la piattaforma FUTURA;

VISTO laccordo di concessione per il finanziamento delle attivita prot. AOOGABMI
reg.uff.U.0052903 del 18/3/2023 rilasciato in piattaforma e firmato dal Direttore Generale e
coordinatore dell’'Unita di missione per il PNRR;

VISTO il Programma Annuale 2023 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;
VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 21/03/2023 prot. n. 00018489,

VISTO lart. 53 del d.lgs. 30 marzo 2001 n. 165. cosi come successivamente integrato e
modificato;

RITENUTO di autorizzare il Direttore SGA all'espletamento dell'incarico in oggetto;

RILEVATA la necessita di individuare una figura per la consulenza tecnica, giuridica e
specialistica a supporto del Dirigente Scolastico / Project Manager;

PRESO ATTO che il D.S.G.A. sia figura idonea ad attendere a tali funzioni

VISTO il CCNL relativo al personale del Comparto Istruzione e Ricerca vigente;

AFFIDA
Al DSGA CUCCURU ANGELA nata/o a SILANUS (NU) il 01/01/1957 C.F. CCCNGL57A411730B
I'incarico operativo strumentale di

SUPPORTO TECNICO al RUP e CONSULENTE TECNICO, GIURIDICO e SPECIALISTICO al
DS/Project Manager
nell'ambito del progetto PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e li ciclo della scuola secondaria e alla lotta
alla dispersione scolastica”’, Codice M4C111.4-2022-981-P-15943 CUP D24D22003970006 SCUOLA
INCLUSIVA

Il presente incarico ha validita dalla data di conferimento e fino alla conclusione del Progetto
fissata al 31/12/2024, fatte salve eventuali proroghe.

La S.V., nell'ambito del presente incarico dovra:

1. Supporto nell’'organizzare e garantire la documentabilita’ e trasparenza delle procedure
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. Supporto nel garantire la qualita’ della progettazione
3. Supporto agli studi di prefattibilita del progetto
Supporto nel gestire efficacemente le procedure di gara

Supporto nel controllare la qualita’ ed i tempi della esecuzione

o v s

Supporto nel pianificare e controllare tempestivita’ e qualita’ degli eventuali servizi connessi
alle procedure

7. Supporto nel governare la gestione dei contratti

8. Supporto nello svolgimento di funzioni amministrative/gestionali del personale preposto
9. Controllo sulla implementazione delle piattaforme

10. Controllo sulla alimentazione delle piattaforme

Il presente incarico ha validita dalla data nomina e fino alla conclusione del Progetto fissata
al 31/12/2024 (fatte salve eventuali proroghe) ed & conferito per un massimo di n. 90 ore
retribuite al compenso orario di € 24,55 lordo stato — svolte oltre I'orario di servizio e debitamente
documentate con firma — per un importo totale omnicomprensivo di € 2209,46 a carico dei costi
indiretti.

Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le
norme vigenti e corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita
da parte dell'Istituto dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.

Avverso il presente provvedimento & ammesso reclamo entro 15 giorni dalla data di
pubblicazione alla sezione di pubblicita legale (albo on-line) della scuola.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott. Massimo De Pau

(Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice

dell’ Amministrazione digitale e norme ad esso connesse)
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PNRR - Missione 4: Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alia lotta alla
dispersione scolastica”, Codice MA4C111.4-2022-981-P-15943 CUP D24D22003970006 SCUOLA
INCLUSIVA

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’, DI CONFLITTO DI INTERESSI E
DI ASTENSIONE (resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

Il/La sottoscritto/a CUCCURU ANGELA nata/o a sitanus (u) i (R C.F.—in

servizio presso Istituto Comprensivo Statale “B.R. MOTZO” SILANUS con la qualifica di DSGA in

relazione all'incarico di SUPPORTO TECNICO al RUP e CONSULENTE TECNICO, GIURIDICO e
SPECIALISTICO al DS/Project Manager

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTI in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilita
e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.
190»;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione»;

DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui
dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R.
n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella
predetta qualit3, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000:

a) Di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n.
39/2013 e dall'art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro
interesse personale nel procedimento in esame, né di trovarsi in altra condizione di
conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990. In
particolare, che I'assunzione dell’incarico di Responsabile del procedimento:

i.  non coinvolge interessi propri;
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non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado del coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione
abituale;

ii. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia
causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

iv. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore,
procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non
riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente 0
dirigente;

c¢) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento
dell’incarico in questione;

d) di aver preso piena cognizione del Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici di cui
al DPR 16 aprile 2013, n.62;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'lstituzione scolastica eventuali variazioni
che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

f) di impegnarsi altresi a comunicare all'lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

g) di essere stato informato, ai sensi dellart. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali
le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso;

i, IL DICHIARANTE
(AA




